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Preambulum

A Komarom-Esztergom Megyei Mentalhygiénés és Rehabilitacios Intézmény torténeti bemuta-
tasa:

Intézményiinket Tatabanya Varos alakitotta at 1976-ban pszichiatriai betegek bentlakasos ella-
tasa céljabol akkor 100 férdhellyel. Jelenleg 70 férdhellyel miikodik.

A fogyatékos személyek rehabilitacios célu bentlakasos intézménye, mely 60 f6 ellatasat bizto-
sitja 1995.04.21-t6] miikodik.

A 2002-ben atadott 3 db 10 fos lakdotthon pszichiatriai betegek szamara az intézmény teriiletén
biztosit lakdotthoni ellatast.

Vértessz016son 2007.04.06-an atadasra kertilt 10 f6 enyhe értelmi fogyatékos személy bentlaka-
sos ellatasat biztositd lakdotthon

A ,,Norvég” beruhdzéssal egy idoben kertilt kialakitasra 10 féréhelyes pszichiatriai betegek at-
meneti ellatasat biztosito részleg, mely 2011.06.02-t61 rendelkezik mitkodési engedéllyel.

Intézményiink a megyei dnkormanyzatok konszolidaciojarol, a megyei dnkormanyzati intézmé-
nyek és a Févarosi Onkormanyzat egyes egészségiigyi intézményeinek atvételérdl szold 2011.
évi CLIV. torvény erejénél fogva Komarom-Esztergom Megyei Onkormanyzat fenntartasabol
2012. januar 1-t6l a Komarom-Esztergom Megyei Intézményfenntarté Kézpont, majd ezt kdve-
téen 2013. aprilis 1-jét6l a Szocialis €s Gyermekvédelmi Féigazgatdsag fenntartasaba kertilt.

2011. december 31-ig a Komarom-Esztergom Megyei Onkormanyzat, majd 2012. januér 1-tdl
2013. marcius 31-ig a Komarom-Esztergom Megyei Intézményfenntartd6 Kozpont, 2013. aprilis
1-jétdl a Szocialis és Gyermekvédelmi FOigazgatdsag latja el a fenntartoi feladatokat.

A 35645-48/2013 + 12376-94/2014/JSZOC Alapité Okiratanak kelte, szama ¢és fontosabb azo-
nosit6 adatok:
Az Alapité Okiratanak kelte, szama:

Alapité Okirat szama: 35645-48/2013+12376-94/2014/J1SZOC

Kelte: 2014. februar 27.

Kiadta: Balog Zoltan, Emberi Eréforrasok minisz-
tere

Alapité Okirat modositasainak szama: 1

Hatélya: 2014. januar 1.

Kiadta: Balog Zoltan,

Emberi Eroforrasok Minisztere
Fontosabb azonosito adatok:

Nev: Komarom-Esztergom Megyei Mentalhygiénés
és Rehabilitacios Intézmény

Cim: 2800 Tatabanya — Sikvolgy Pf: 1245

Intézményi bankszamlat vezetdje és bank- Magyar Allamkincstar

szémla szama: 10036004-00318981-00000000

Adoigazgatasi azonositd szdma: S00004113

PIR-torzsszam 387765

Allamhéztartasi azonosité szama (AHTI): 749101

Szektor 1051
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Fejezet, cim: XX. fejezet 2.3. alcim

Alaptevékenység szakagazata: Mentalis, szenvedélybeteg bentlakasos szocialis
ellatasa
Szakfeladat: 562917,813000,872001

872003,872007,873023,
872024,879039,890431,
890444,8901442,890443

Kormanyzati funkcidk szerinti besorolas 101121, 101123, 101131, 101212, 107030

KSH Statisztikai szamjel: 15387769-8720-312-11
Alaptevékenység f6 TEAOR kod: 8720
KSZF (kdzbeszerzési) azonositd 20552

L

ALTALANOS INDOKLAS (a feladatkor, tevékenységének bemutatisa)

1) Az Intézmény feladatkorének, 2014. évi tevékenységének ismertetése:

A tevékenység rovid ismertetése:

Az intézmény Komarom-Esztergom megye székhelyén, Tatabanyan, a Sikvolgyi-medencében
helyezkedik el, a varostdl hat kilométerre.

A Szocidlis és Gyermekvédelmi Foigazgatosag altal fenntartott intézmény enyhe-és kozépsu-
lyos értelmi fogyatékosok, valamint pszichiatriai betegek szamara nyujt szakositott ellatast.

Engedélyezett féréhelyek szama:187 {6

Alapité okiratban rogzitett feladataink:

- szocialis ellatas szallasnyujtassal (szoc. intézeti ellatas)

- egy¢éb korlatozottan igénybe vehetd vendéglatas (mh.-1 vendéglatas)
- szoc. ellatas szallasnyujtas nélkiil (egyéb szoc. ellatas)

Nevesitve: Pszichiatriai betegek apolo- gondozé otthoni ellatasa (77 £6)
Ertelmi fogyatékkal é16k Rehabilitacios Intézménye (60 £6)

Pszichiatriai betegek lakdotthonai (30 £6)
Ertelmi Fogyatékosok Lakootthona (Vértessz6lés) (10 £6)
Pszichiatriai betegek atmeneti otthona (10 £6)

Férohely kihasznaltsag:

pszichiatriai részleg: 77, 279

pszichiatriai &tmeneti részleg: 9,855

pszichiatriai lakéotthonok.: 30,167

fogyatékos személyek rehabilitacids részlege: 59,92
fogyatékos személyek rehabilitacios lakdotthona: 10



1)a) Az év folyaman végrehajtott szervezeti, szervezési, egyszeriisitési, takarékossagi in-
tézkedések okai', gazdalkodasra gyakorolt hatdsuk, az elért eredmények bemutati-
saval.

2014-ben a gazdalkodasban folyamatosan érvényesitett altaldnos takarékossagi intézkedéseken
kiviil (pl.: szerzddések feliilvizsgalata) 01j intézkedések nem torténtek.

Az intézményben bevezetett takarékossagi intézkedések elsddleges jogszabalyi hatterét a Kor-
many irdnyitdsa ala tartozo fejezetek koltségvetési szerveinek eszkozbeszerzéseirdl szolo
1982/2013. (XII. 29.) kormanyhatarozat adta. A hatarozat altal bevezetett beszerzési tilalom
informatikai eszk6zok beszerzésére, 1étesitésére, valamint a bltorok, személygépjarmiivek és a
telefon beszerzésére vonatkozik, kivéve a kisértékii targyi eszkozok beszerzését. Ezen eszko-
zokre a beszerzési tilalom 2012. évtdl all fenn.

A beszerzési tilalom miatt az intézmény gépjarmiiparkja eloregedett. Az ellatottak szallitasara
hasznalt 9 személyes gépjarmiivet az intézmény 2005-ben vasarolta, mikodtetése gazdasagta-
lanna valt, szervizelése koltséges. Az ellatottak szallitdsara szintén hasznalt 2007-es beszerzést
6 személyes teherautd csak sziikkségmegoldas, eredeti rendeltetését tekintve nem alkalmas bete-
gek szallitasara, tobbek kozott azért, mert kialakitasa nem teszi lehetévé a biztonsagos ki-, és
beszallast (til magas).

1)b) Vallalkozasi tevékenység végzése
Az intézmény vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

1)c) Vegyes rendeltetésii eszkozok esetében az értékcsokkenés alaptevékenység és vallal-
kozasi tevékenység kozotti megosztasi modjanak valtoztatiasa, az alkalmazott uj
modszer és annak hatasarol rovid ismertetés.

NE

1)d) Ertékelés a kiszervezett tevékenységek, szervezetek (gazdasagi tarsasagok, alapitva-
nyok, kozalapitvanyok, koltségvetési szervek) helyzetérol.

NE

1)e) Rovid szoveges ismertetés az intézmény gazdasagi tarsasagokban valé részesedésé-
nek, a tarsasagok altal nyujtott, illetve az intézmény altal igénybevett szolgaltatasok
mennyiségérol és osszetételérol, az intézmény tokerészesedésével 1étrehozott gazda-
sagi tarsasagok miikodésérol, eredményességérol.

NE

Df) A dolgozok lakasépitési és vasarlasi tamogatasara forditott kiadasok, a kolcsonben
részesitettek szama.

NE

1)g) A Kincstari Egységes Szamlan (KESZ) kiviil lebonyolitott pénzforgalom alakulasa.

! [jogszabalyvaltozas a 1982/2013. (XI1.29.), a 1381/2014. (VIL.17.), a 1799/2014. (XII.19.), a 1007/2013. (I. 10.),
illetve a 1055/2014.(I1. 11.) Kormany hatarozatok]
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NE

1)h) A Kkincstari finanszirozas tovabbfejlesztésérol, az eléiranyzat gazdalkodasi rendsze-
rérol, a kincstari informacio-szolgaltatas (pl. KIR) tapasztalatairol.

A Kincstari Tranzakcios Kod (KTK) szinti nyilvantartasrdl a rovatszintli nyilvantartasra torté-
nd atallas megnovekedett adminisztracios terheket jelent, hosszadalmasabb gazdalkodaési, €s
miikédési folyamatokat eredményezett. A rovatszintli keretfigyelés eredményeként a fokonyvi
¢és a kincstari nyilvantartas egyezdségének biztositasa nagyon nehézkessé valt, akar tobb napos
csuszast is jelenthet a kotelezettségek kiegyenlitése soran. Mindezekkel egyiitt a gazdalkodas
fegyelmezett, atlathato volt.

1)i) Az esetleges évkozi intézmény-, illetve gazdasagi vezeté valtozasrol és annak hatasai-
rol.

Az Intézmény nem Onalloan gazdalkodik, a gazdalkodasi feladatokat megallapodés alapjan a
SzGyF KEM Kirendeltsége €s az Intézmény kozosen latja el. A kirendeltségi dolgozokkal szo-
rosan egyiittmiikddve keriiltek kialakitasra az egyes gazdalkodasi folyamatok. Az intézmény
vezetdje €s a gazdasagi vezetd szorosan egyiittmiikodik, gazdalkodasi kérdésekben rendszere-
sen egyeztetnek.

2) Az alaptevékenység valtozasa és annak gazdalkodasra gyakorolt hatasa:

2)a) Azon rendKkiviili események, illetve koriilmények bemutatasa, amelynek a pénziigyi
helyzetre, az eszkozok nagysagara és osszetételének alakulasara hatassal voltak és a
koltségvetés osszeallitasanal még nem voltak ismertek, illetve pénziigyileg még nem
keriiltek rendezésre.

NE
2)b) Az intézmény altal ellatott tobbletfeladatok bemutatasa.
NE

2)c) Az év soran atadott és atvett feladatok és az ezekhez kapcsolodo létszam- és eléirany-
zat mozgasok bemutatasa.

NE

2)d) Az intézmények miikodésének helyzete, a miikodési tevékenység értékelése, a megva-
l6sulé fejlesztések, agazati és célfeladatok hatasa.

Az intézmény az ellatasi formak szerinti szakmai feladatokat megfeleld szinvonalon latta el, az
ehhez sziikséges fedezet a koltségvetésben rendelkezésre allt.

Az intézmény épiiletében, targyi feltételekben bekovetkezett valtozasok:
e rechabilitacids részleg épiiletének szigetelése
e lakootthonok festése, karbantartasa
e transzformator 4llomas karbantartasa
e zartlancu kamerarendszer kiépitése
e fénymadasold beszerzése



e agyak, hiitdszekrény, mosogép cseréje

e OntozOrendszer kiépitése (szocialis foglalkoztatas keretében)

o fitkaszak, flinyir6 traktor beszerzése (szocialis foglalkoztatas keretében)

o kertészeti kombinalt gép és adapterei beszerzése (szocialis foglalkoztatas
keretében)

2014 ¢év folyaman az szocialis foglakoztatas keretében az intézményben fejleszto-felkészitd
foglalkoztatas, valamint munka-rehabilitacids foglakoztatas zajlott. Az engedélyezett keretlét-
szamot a munka-rehabilitacid esetében maximalisan kihasznaltuk. A fejleszto felkészitd foglal-
koztatasban részt vevok szama 26 {6 volt.

A négyoldalu szerz6dés (SZF-SZ-104/12-2010) szerint meghatarozott feladatmutatot teljesitet-
tiikk. A tamogatasi 0sszeg felhasznaldsa a jogszabalynak megfelelden tortént.

A munka-rehabilitacios foglalkoztatas keretében ruhacsipesz dsszeszerelés folyik, mely 75 lako
szamara biztosit rendszeres munkalehetdséget. Az ellatottak részt vesznek a takaritdsban, a
konyhai munkalatokban, mosodai kisegité munkat végeznek, porta- és telefonkdzpontos szolga-
latot latnak el. Szocialis foglalkoztatds keretén beliill miikodd kreativ csoportunk kosarfonassal
¢és zsugorka €kszer készitésével foglalkozik elsésorban.

1L
RESZLETES INDOKLAS (az elirianyzatok alakuldsa)

1)  Fobb kiadasi tételek feladatteljesitéssel osszefiiggé alakulasa:

2013 2014
Megnevezés Teljesiés EIowanyzgt Elc?|ran¥zat Teljesités
eredeti | Modositott

Személyi juttatasok dsszesen (K1) 163 107, 193 546 183 579 183 434
Munkaaddkat terheld jarulékok és szocidlis hozzajarulasi ado(K2) 37 050, 43 565 40 847 40809
Dologi kiadasok (K3) 214720 184 515 227 392 191 996
Elldtottak pénzbel juttatasai (K4) 6 144 13920 7556 7556
Egyéb mikddési célu kiadasok (K5) 1108 0 67, 67
Beruhazasok (K6) 11033 0 18793 18 284
Felljitasok (K7) 0 0 0 0
Egyéb felhalmozasi céll kiadasok (K8) 0 0 0 0
Koltségvetési kiadasok (K1-K8) 433 162 435 546 478 234 442 146
Miikodési celi tamogatasok allamhaztartason bellilrgl (B1) 485 0 2408 2408
Intézményi miikddési bevételek (B4) 98 896 95400 103 146 103 146
Maradvany igénybevétele (B813) 11311 0 29977 29977
Kdzponti irdnyitdszervi tdmogatas (B816) 342217 340 146 342703 342703
Bevételek (B1-B8) 452 969 435 546 478 234 478 234

adatok e Ft-ban

A korabbi évek teljesitési adatai alapjan mar év elején lathato volt, hogy intézménylink eredeti
eldiranyzata szerkezetileg nem illeszkedik a varhato teljesitéshez, igy év kozben a kormanyzati,
illetve az iranyitoszervi hataskorli eldiranyzat-modositasokat figyelembe véve sajat hataskorben
tobbszor is modositottuk az eldiranyzatainkat, hogy azok fedezetet nyujtsanak f6 soronkénti
teljesitésre.



2) Az eléiranyzatok alakuldsa — az eléiranyzatok és a pénzforgalom egyeztetése:

A személyi juttatasunk teljesiilése az eredeti eldiranyzathoz képest 10.112 eFt-al cs6kkent.

A munkaadodkat terheld jarulékok teljesiilése az eredeti eldirdnyzathoz képest 2.756 eFt-tal ke-
vesebb.

Az ellatottak pénzbeli juttatasanak teljesitése 6.364 eFt-tal kevesebb az eredeti eldirdnyzathoz
képest.

A dologi kiadasunk teljesitése az eredeti eldiranyzathoz képest 7.481 eFt-tal tobb.

Felhalmozasi kiadasainkra eredeti eldiranyzat nem volt, a szocialis foglalkoztatasi tdmogatas
terhére a beruhazasi koltség 18.284 eFt-ra teljesiilt.

Bar a kiadasi eldiranyzatok teljesiilése fobb soronként mutat eltérést az eredeti eldiranyzatok-
hoz képest, ha Osszességében a kiadasokat vizsgaljuk, akkor megéllapithatjuk, hogy az intéz-
mény teljes koltségvetéséhez képest a 6.600 e Ft teljesitésbeli kiillonbség nem szignifikans.

Az el6z0 évi pénzmaradvany 29 977 eFt, melybdl a norvég elkiilonitett szamlan 20 320 eFt
szerepel, ami a kotelezd éves fenntartasi alap 0sszege megeldlegezve a fenntarto altal. 5 év el-
telte utan (2016. utan) tervezziik az 6sszeg felhasznalast a karbantartasi munkalatokra.

9 657 eFt a decemberben beérkezett, de ki nem egyenlitett szallitoi tartozasokra kell forditani.

Pénzeszkoz atvétel a téli kozfoglalkoztatas finanszirozasara tortént 2.408 eFt.
Az intézmény mukodési bevételeinek teljesitése az eredeti eldiranyzathoz képest 7.746 e Ft
eltérést mutat.

2)a) Kiadasi és bevételi eléiranyzatok hataskoronkénti médositasanak alakulasa, annak
indoklasa (kormany, iranyité szervi és intézményi hataskorben tortént eléiranyzat
modositasok).

Az eredeti eldiranyzathoz képest az év kozbeni eldiranyzat novekedés 42.688 eFt, ebbdl 12.445
eFt novekedés kormanyzati hataskorben, 2.142 eFt csokkenés iranyitd szervi hataskorben és
32.385 eFt novekedés sajat hataskorben tortént.

Kormanyzati hataskorben tortént eldiranyzat ndvekedés a 2014. évi bérkompenzacié fedezetére
3.740 eFt és a szocialis agazati potlékra pedig 8.705 eFt.

A tobbletbevétel miatt irdnyitdszervi hataskorben 7.746 eFt ndvelésre volt sziikség. Az irdnytod
szerv altal egységesen megkotott gazszolgaltatasi szerzodések miatt keletkezett kotelezettségek
kiegyenlitésére 9.888 eFt tamogatascsokkentésre keriilt sor 2014-ben.

Az atvett pénzeszkozok eredeti eldiranyzata nem tervezhetd, az év kozben keletkezd bevételek
eldiranyzatositasa 2.408 eFt novekedést eredményezett, illetve sajat hataskdrben tortént meg az
el6z06 évi maradvany altal indokolt eldiranyzat névekedés is, 29.977 e Ft-al.

Az egyes rovatokon a likviditas biztositdsa érdekében tobb alkalommal is sziikség volt sajat
hataskorben elvégzett eldiranyzat atcsoportositasra.

2)b) Konkrét, meghatarozott feladatokra a tarcatol, a kozépiranyito szervtol, illetve a mas
fejezettol kapott eléiranyzatok felhasznalasa, az esetleges maradvanyok nagysaga és

okai.
El6z6 évi | Tamogatas C . Kotelezettségvallalassal
Feladat maradvany | 6szege Teljesités | Maradvany terhelt
SZF-SZ-104/2010 megalla-
podas alapjan szocialis fog- 954 81414 81860 508 508
lalkoztatas

adatok eFt-ban



A szocialis foglalkoztatasra kapott 81 414 eFt tamogatasbol és az el6z6 évi 954 eFt marad-
vanybol 81.860 eFt-ot koltottiink el a foglalkoztatasra és maradvanyként 508 eFt keletkezett,
amit kemence €és zomancoz6 készlet beszerzésére forditunk 2015-ben.

2)c) Az eléiranyzatok évkozi valtozasa, a tényleges teljesitést befolyasolo fobb tényezok:

» Személyi juttatasok, munkaadokat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado, va-
lamint a 1étszam alakulasa

A személyi juttatasok eredeti eldirdnyzata 193.546 eFt volt, mely a kormany dontése miatt
9.800 eFt-tal nétt. Az intézményi hataskdrben végrehajtott eldiranyzat mdodositdsok miatt pedig
19.767 eFt-tal csokkent, igy a mddositott eldiranyzat 183.579 eFt lett.

A munkaadokat terheld jarulékok eredeti eldiranyzata 43.565 eFt volt, mely a korméany dontése
miatt 2.645 Ft-tal n6tt. Az intézményi hataskorben végrehajtott eldiranyzat modositdsok miatt
pedig 5.363 eFt-tal csokkent, igy a modositott eldiranyzat 40.847 eFt lett.

Az intézmény engedélyezett allashelyeinek szama 67 6. Ez 2013. évhez képest 2 {6 ndovekedést
jelent, melyet a szocialis foglalkoztatds Iétszamanak bdvitésére kapott az intézmény, mellyel a
kiscsoportos foglalkoztatast megfeleld 1étszammal tudjak ellatni.

» Dologi kiadasok alakulasa (kiemelve a jelentGsebb tételt képviseld kiadasi jogcimeket,
feltlintetve a takarékossagi intézkedéseket is).

A dologi kiadasok eredeti eldiranyzata 2014. évben 184.515 eFt, a modositott eldiranyzat pedig
227.392 e Ft volt. A kiilonbséget az iranyitoszervi hataskorben végrehajtott eldiranyzat csok-
kentés (2.141 eFt) és a sajat hataskorben — foként személyi juttatdsok €s jarulékok terhére - vég-
rehajtott eldiranyzat novelés (45.018 eFt) eredményezte. A dologi kiadasok dsszetételét tekintve
a legnagyobb aranyt a vasarolt élelmezés és annak AFA-ja teszi ki, melynek egyiittes 6sszege
103.627 eFt volt.

Az intézmény a korabbi években bevezetett takarékoskodasi intézkedéseket tovabbra is fenntar-
totta.

» Ellatottak pénzbeli juttatasai.

A bentlakasos férohelyen ellatottak engedélyezett 1étszama 187 6 volt, a gondozasi napok alap-
jan szamitott éves létszam 187,221 f6.

Az elbiranyzat 0sszegének fO tényezoi terapids munkajutalom és egyéb kulturalis kiadasok. A
2014-es koltségvetésben a megel6z0 év beruhazasi eldirdnyzata téves soron — az ellatottak
pénzbeli juttatasaiba épitve - jelent meg. Az eredeti eldiranyzat igy 13.920 eFt, a mddositott
pedig 7.556 eFt volt, mely egyben a tényleges teljesités is.

» Egyéb mikodési célu kiadasok

A 2013. évi bérkompenzacio elszamolasat kovetden keletkezett visszafizetési kotelezettség 67
eFt volt, melyet a 2013. évi pénzmaradvany terhére 2014-ben teljesitettiink.

» Beruhazasi és felujitasi kiadasok
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2014-ben a beruhazasi kiadasokbol 6sszesen 10.846.000 Ft keriilt kifizetésre a szocialis foglal-
koztatas terhére. Targyi eszkoz beszerzésre 12.055 eFt-ot forditott az intézmény, 6.229 eFt pe-
dig kis értékii targyi eszkoz beszerzésére.

A 2014. év legfontosabb beruhazasai:
Fénymasolo beszerzés 524.930 Ft

Kertészeti kombinalt gép beszerzése  8.120.380 Ft
Kabin a kombinalt kertészeti géphez 496.000 Ft

Ontozdrendszer kiépitése 1.835.000 Ft
Oktatési segédeszkoz beszerzés 360.600 Ft
Flinyir6 traktor beszerzés 939.900 Ft
Fikasza beszerzés 338.080 Ft
Kamerarendszer kiépitése 3.034.182 Ft

» PPP konstrukcidban létrejott beruhazasok, feltjitasok, szolgaltatasvasarlas bemutatasa
NE

3) Az intézményi bevételek alakuldsa:

3)a) Intézményi bevételek alakulasa, azok mértékét befolyasolo tényezok ismertetése, tul-
teljesités vagy lemaradas okainak bemutatasa az intézet gazdalkodasra gyakorolt
hatasuk elemzése, a tobbletbevételek keletkezésének okai, azok eseti illetve tartos
jellege, mely kiadasok finanszirozasara forditottak.

Az intézményi miikddési bevételek eredeti eldiranyzata 95.400 eFt volt, melybdl 103.146 eFt-ra
sikeriilt realizalni a téritési dijat.

A koltségvetési tamogatas 0sszege 2014. évben 342.703 eFt volt, mely magaba foglalja a szo-
cialis foglalkoztatas tdmogatasara kapott 81.414 e Ft-ot is.

3)b) Bevétel beszedésével osszefiiggé behajtasi problémak, a behajtas érdekében tett in-
tézkedések, a behajthatatlan kovetelések allomanya.

Az intézményi bevételek behajtasaval kapcsolatban komoly behajtasi probléma nem mertlt fel.
A néhany késedelmesen teljesiilt kifizetés esetében elegendd volt telefonon kérni, hogy a part-
ner kiegyenlitse a tartozasat.

Probléma nem meriilt fel, a téritési dijak hatralékardl rendszeresen értesitettiik a fizetésre kote-
lezettet.
Jogi 1épések megtételére nem volt sziikség.

3)c) Egyéb miikodési/felhalmozasi céla bevételek

A miikddési célu tdmogatasok soran pénzeszkoz atvétel tortént a téli kozfoglalkoztatds finanszi-
rozasara, 2.408 eFt.
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4) A maradvany feladatteljesitéssel osszefiiggé alakulasa:

4)a) Az alaptevékenység koltségvetési maradvanyanak alakulasa, a 2013. évi koltségvetési
maradvany fébb felhasznalasi jogcimei:

2013. évben 0Osszesen 29.977 eFt eldiranyzat maradvany keletkezett, melybol 20.320 eFt az
EGT/Norvég Finanszirozasi Mechanizmusok 0058/NA/2006-OP szerzddéshez kapcsolodd a
fenntartdsi iddszakra szolo (10 év) kotelezOen karbantartasra elkiilonitett teljes 0sszeget tartal-
mazza (2.030 e Ft/év). A fennmaradd 9.657 e Ft maradvany kotelezettségvallalassal terhelt,
amelyet a 2013. évi szallitoi tartozasok kiegyenlitésére, illetve az el6z6 évi bérkompenzacio
elszamolasabol adddo befizetési kotelezettségiink teljesitésére hasznaltunk fel.

4)b) A vallalkozasi tevékenység maradvanyanak alakulasa, felhasznalasi céljai (abbol
mennyit forditottak az alaptevékenység finanszirozasara, vallalkozasi tevékenységet
terheld befizetési kotelezettség)

NE

4)c) A 2014. évben képzodott maradvany keletkezésének oka (feladat-elmaradas, athuzo-
do kotelezettségek, bevételi tobbletek, stb.) osszetétele (alap-, és vallalkozasi tevé-
kenység esetében is)

2014-ben 36.088 eFt maradvany keletkezett, melybdl 20.320 eFt az EGT/Norvég szerzodéshez
kapcsolodo a fenntartasi idoszakra szolo (10 év) kotelezden karbantartasra elkiilonitett teljes
Osszeget tartalmazza, 182 eFt a szocialis bérpotlék elszamoléasa soran keletkezett befizetési ko-
telezettség és 15.586 eFt athuz6do szallitoi tartozas.

5) Az Eurépai Unios forrasbdél megvalésulé programok alakuldsa:

NE

6) Vagvongazdalkodas, az immaterialis javak és targyi eszkozok allomanyanak alaku-
lasa:

Az intézmény mérleg f60sszege 705 eFt-tal csokkent. A befektetett eszk6zok értéke 6.603 eFt-
al csokkent, mely a beruhazasok és értékcsokkenések kiilonbségébdl adodik. A kovetelések
érteke 131 eFt-al novekedett, a sajat pénzeszkoz 8.423 eFt-al novekedett, az idegen pénzeszkoz
780 eFt-tal csokkent. Az intézmény a beruhdzasok végrehajtdsaval valamelyest mérsékelte a
vagyon értékének csokkenését.

Osszességében elmondhato, hogy az intézmény megfelelden gazdalkodott.

Az intézményi gépjarmiivek a szakmai alapfeladat ellatdsat tdimogatjak, azonban némelyik el-
oregedett allapotban van, cseréje iddszerli lenne, melynek megvalositasat jelentésen neheziti a
Kormany irdnyitasa ald tartoz6 fejezetek koltségvetési szerveinek eszkozbeszerzéseirdl szolo
1982/2013. (XII. 29.) korméanyhatarozata.
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7) Tulajdonosi részesedés:

NE

8) A kovetelések és kotelezettségek allomanyanak alakulasa:

Kovetelések alloméanya 2014 év végén 6.062 eFt. Ev kozben jelentés behajtasi probléma nem
volt, igy a fizetési felszolitasokon kiviil més intézkedésre nem keriilt sor.

Az intézménynél értékvesztés elszamolasara nem keriilt sor és behajthatatlan kovetelés sem
keletkezett.

A kotelezettségek allomanya 2014. december 31-én 5.482 eFt volt.

9) A letéti szamla pénzforgalma

187 16 lakonk pénzét letéti szamlan kezeljiik, melybdl sziikség esetén résziikre a letéti pénzta-
rom keresztiil koltdpénzt biztositunk. Mind a letéti szamlan 1évd, mind a letéti pénztarban bo-
nyolitott forgalmat kiadasi-, illetve bevételi- pénztarbizonylaton rogzitjiik, és analitikusa tartjuk
nyilvan a Ecostat program segitségével.

10) Befizetési kitelezettségek éves teljesitése:

Intézményiink 2014 évben teljesitette a 2013. évi bérkompenzacid elszdmolasa soran keletke-
zett 67 eFt visszafizetési kotelezettségét. A 2014. évi elszamolas soran visszafizetési kotelezett-
ségét targyévben teljesitette. A szocidlis dgazati bérpotlék elszdmolédsa soran keletkezett befize-
tési kotelezettség teljesitése kovetkezd évre athuzodik.

11) Zarolas
NE

12) Egyéb, az intézmény altal Iényegesnek tartott informaciok

Az intézmény koltségvetése fegyelmezett gazdalkodassal biztonsagos, kiegyensulyozott miiko-
dést tett lehetové.

A rendkiviil alacsony bérszinvonal a gazdasagi ¢és a szakmai szakemberek megtartasat is meg-
neheziti, a tdvozok potlasa egyre nagyobb nehézségekbe iitkdzik. Ezt még sulyosbitja, hogy a
pénziigyes kollégdk nem jogosultak munkahelyi potlékra, az ¢ atlagkeresetiik nettdé 89.376-Ft,
ami az intézményi atlagbér 81%-a. Az intézményi atlagkereset nettd 110.174-Ft

Jelenleg nem tudunk versenyezni az egészségiiggyel sem, mert hasonldé munkakoérben dolgozo
apolok magasabb fizetési kategoriaba keriilnek, mint a szocialis intézményekben. Ez netto 30-
40.000-Ft jelent, ami az atlagos bérszinvonalhoz képest rendkiviil jelentds kiilonbség.
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